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Присутствуют: 

котлячков 
Алексей Алексеевич 

ПЕСТОВ 
Анатолий Николаевич 

КИСЕЛЕВ 
Николай Петрович 

БАКИН 
Владимир Гаврилович 

ЯГОВКИН 
Владимир 
Валентинович 

г. Киров 

заместитель Председателя Правительства 
области, глава департамента сельского хо-
зяйства и продовольствия Кировской об-
ласти 
руководитель аппарата Главного феде-
рального инспектора по Кировской облас-
ти, советник полномочного представителя 
Президента Российской Федерации в При-
волжском федеральном округе с исполне-
нием обязанностей в Кировской области 
председатель комитета по аграрным во-
просам, переработке сельхозпродукции и 
развитию сельских территорий Законода-
тельного Собрания Кировской области пя-
того созыва 
председатель комитета по бюджету и нало-
гам Законодательного Собрания Киров-
ской области пятого созыва 
председатель комитета по регламенту, де-
путатской этике, реализации депутатских 
полномочий и информационной политике 
Законодательного Собрания Кировской 



ГОЗМАН 
Константин Маркович 

МАГЗЯНОВ 
Фанур Зиннурович 

ХАЙРУЛЛИН 
Фаат Мударисович 

БЕЛЯВИН 
Николай Александрович 
ХОМУК 
Виктор Григорьевич 

МОХНАТКИН 
Виктор Германович 

ГОЛОВКОВА 
Ирина Вадимовна 

СОФРОНОВ 
Евгений Александрович 

ОЖЕГИН 
Борис Ананьевич 

ХАРБКИН 
Николай Викторович 

РОСЛЯКОВ 
Александр Николаевич 

ЗБ1К0В 
Сергей Геннадьевич 

КОЛПАЩИКОВ 
Николай Иванович 

МИХЕЕВА 
Галина Геннадьевна 

УСТЮЖАНРТН 

области пятого созыва 
генеральный директор Агрохолдинга «До-
роничи», депутат Законодательного Соб-
рания Кировской области 
генеральный директор закрытого акцио-
нерного общества «Агрофирма «Дорони-
чи», город Киров 
генеральный директор Ассоциации сель-
скохозяйственных кооперативов «Вяткап-
лем» 
директор открытого акционерного общест-
ва «Кировплем» 
председатель Ассоциации крестьянских 
(фермерских) и личных подсобных хо-
зяйств Кировской области 
ректор Федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования 
«Вятская государственная сельскохозяй-
ственная академия» 
заместитель главы департамента сельского 
хозяйства и продовольствия Кировской об-
ласти 
заместитель главы департамента сельского 
хозяйства и продовольствия Кировской об-
ласти 
председатель сельскохозяйственного про-
изводственного кооператива имени Кирова 
Оричевского района 
генеральный директор закрытого акцио-
нерного общества «Агрофирма Среднеив-
кино» Верхошижемского района 
генеральный директор открытого акцио-
нерного общества племенного завода «Ок-
тябрьский» Кумёнского района 
генеральный директор Кировского филиа-
ла общества с ограниченной ответственно-
стью «ЭкоНива - Техника» 
директор Кировского областного государ-
ственного бюджетного учреждения «Центр 
сельскохозяйственного консультирования 
«Клевера Нечерноземья» 
Председатель Кировской территориальной 
(областной) организации «Профессиональ-
ный союз работников агропромышленного 
комплекса Российской Федерации» 
Заместитель директора по научной работе 



Игорь Александрович 

БУХАРКИНА 
Любовь Павловна 

САВКОВ 
Никита Валерьевич 
ШИХОВА 

Тамара Кондратьевна 

ПОПОВА Екатерина Николаевна 

ШИРОКИХ 
Владимир Александрович 
ПОЯРКОВ 
Михаил Сергеевич 
БУР ДИН 
Александр Михайлович 
КОПЫЛОВ 
Сергей Николаевич 
ФИЛАТОВ 
Андрей Викторович 
КОСТЕНКО 
Ольга Владимировна 
РЫЛОВ 
Александр Аркадьевич 
ШИВРИНА 
Татьяна Борисовна 
КАЛИНИНА 
Галина Александровна 

ЕЛЬКИНА 
Надежда Александровна 
МИКРЮКОВА 
Любовь Васильевна 

ЧЕТВЕРИКОВ 
Анатолий Алексеевич 

ЧИКИЛЕВ 

Государственного научного учреждения 
«Зональный научно-исследовательский ин-
ститут сельского хозяйства Северо-
Востока им. Н.В. Рудницкого» Российской 
академии сельскохозяйственных наук, кан-
дидат сельскохозяйственных наук 

~ заведующий кафедрой «Новых техноло-
гий» ФГБОУДНОС «Кировский институкт 
переподготовки и повышения квалифика-
ции кадров АПК» 

- Индивидуальный предприниматель, глава 
КФХ Котельничского района 

- председатель сельскохозяйственного по-
требительского перерабатывающего коо-
ператива «Исток» Кильмезского района 

- консультант Кировского областного госу-
дарственного бюджетного учреждения 
«Центр сельскохозяйственного консульти-
рования «Клевера Нечерноземья» 

- руководитель Компании «ДеЛаваль» 

- проректор по учебной работе ВГСХА 

- проректор по научной работе и инноваци-
ям ВГСХА 

- декан факультета ветеринарной медицины 
ВГСХА 

декан биологического факультета ВГСХА 
- проректор по экономической работе и 

стратегическому развитию ВГСХА 

декан инженерного факультета ВГСХА 

декан экономического факультета ВГСХА 
- заместитель начальника отдела прогнози-

рования и информационно-
аналитического обеспечения 

- начальник отдела бухгалтерского учета и 
ревизионной работы-главный бухгалтер 

- начальник отдела реализации программ 
развития сельских территорий и 
инвестиционной деятельности 

- начальник отдела технического развития, 
пищевой промышленности и регулирова-
ния продовольственного рынка 

- начальник отдела развития растениеводст-
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Алексей Александрович ва и агрохимобслуживания 
ЧЕРВЯКОВ - начальник отдела развития животноводст-
Николай Анатольевич ва и племенного надзора 

Открыл и вел рабочее совещание заместитель Председателя Прави-
тельства области, глава департамента сельского хозяйства и продовольствия 
Кировской области Котлячков А,А. 

Вопрос, рассмотренный в ходе совещания: 

Практическая подготовка квалифицированных специалистов для орга-
низаций агропромышленного комплекса Кировской области. 
Докладчик Котлячков А.А. 

ВЫСТУПИЛИ: 

Котлячков А.А. Довел до участников совещания информацию о про-
деланной работе в департаменте по практической подготовке квалифициро-
ванных специалистов для организаций агропромышленного комплекса Ки-
ровской области. Доклад прилагается. 

Поярков М.С. Довел до участников совещания информацию о проде-
ланной работе по теме совещания в ВГСХА и подготовке мест прохождения 
практики студентами в 2014 году (сотрудничество с сельскохозяйственными 
организациями, до деканатов доведены заявки от предприятий, составлен 
план профориетационной работы в школах. Создан учебный класс на базе 
«Вяткаагроснаб») 

Необходима обратная связь от предприятий по прохождению произ-
водственной практики студентами, создать информационные стенды. 

Проинформировал о внесении изменений в законодательство по целе-
вому приему абитуриентов. 

Котлячков А.А. Задал вопрос Пояркову М.С. о возможности допол-
нительного привлечения сельскохозяйственных предприятий, получивших в 
2014 году повышенную ставку субсидии, по трудоустройству на своё пред-
приятие студентов на практику? 

Поярков М.С. Процесс распределения идет и если будут заявки от 
предприятий, то студенты будут распределены. 

Котлячков А.А. ВГСХА совместно с департаментом должны распре-
делять студентов в базовые хозяйства, но с учетом мнения студента. 
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Хайруллин Ф.М. Необходимо работать с учебными заведениями, 

которые выпускают специалистов среднего звена, они больше приближены к 
сельскохозяйственному производству. 

Организовать закрепление студентов за предприятием, распределить 
студентов по базовым хозяйствам. 

Критерий по субсидиям должен учитывать количество студентов по 
прохождению практики на предприятии. 

Практика должна быть полноценной, кто-то должен проверять. 
Гозман К.М.- вопрос о профориетации, работа в сельском хозяйстве 

должна быть привлекательна, спрогнозировать на пятилетку потребность в 
специалистах. 

Мохнаткин В.Г. - проводиться работа по антирекламе. 
Харькин Н.В.- студент, который сейчас учиться - это «золото», надо 

этим воспользоваться; преподаватели должны быть обеспокоены сложив-
шейся ситуацией с поступлением; директора должны идти в школу с проф-
ориентационной работой. Отчитались о проделанной работе. На практике 
студент должен быть закреплен за специалистом; декан должен знать руко-
водителя предприятия, где студент будет проходить практику; на практику 
надо ездить чаще, специалисты инженерного факультета должны иметь 
права категории «С». 

Староста 4-его курса Роман - нет прав, на работе возникнут пробле-
мы. 

Росляков А.Н. - водительские права не проблема; «классный» спе-
циалист - будут и права. 

Савков Н.В. - студент должен показать себя в работе на старой тех-
нике. Надо готовить специалистов более широкого профиля, например, аг-
роинженера. 

Широких В.А. - можем принять на практику студентов по работе с 
кормами. 

Чучалин С.Ф. - студенты в течение учебного процесса должны прак-
тически видеть то, что изучают. 

Михеева Г.Г.- специалист должен отработать три года после оконча-
ния вуза, практику надо проводить с первого курса, а не на последнем; на 
практику студент должен быть распределен. 

Екатерина (биологический факультет) - по специальности практику 
не проходили, интерес пропадает. 

Ожегин Б.А, - должны быть созданы бытовые условия, практика свя-
зана с будуидей специальностью, материально заинтересовывать студента. 

Чикилев А.А. - создавать опытные поля в хозяйствах, руководитель 
должен сам расти и быть заинтересован в росте специалиста, проводить 
профориентационную работу в городских школах. 
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Четвериков организовать практику студентов на Слободском 

машиностроительном заводе. 
Рылов АА.- инженерный факультет может организовать мехотряды 

для сельхозпредприятий (до 60 человек). 
Киселев Н.И.- деканы факультетов должны дать четкий график по 

прохождению производственной практике студентами по специальностям, 
где ветврачи, агрономы и т.д. Планово готовить условия по прохождению 
практики. Сужать круг вопросов по группам. Для фермеров готовить спе-
циалистов, например, агроинженеров. Возродить факультеты общественных 
наук. Вести работу со школьниками из районных школ. Использовать рай-
онные газеты для профориентации. 

РЕШИЛИ: 
Отделу организационной, кадровой и мобилизационной работы (Е.А. 

Кутергиной): 
- обобщить предложения участников совещания; 
- в срок до 01.05.2014 пригласить на совещание руководителей сель-

скохозяйственных предприятий, получивших дополнительно 10% субсидий, 
руководителей и ответственных за учебный процесс и практику образова-
тельных организаций, ректора, проректоров и деканов ВГСХА, Чучалина 
С.Ф., Сбоева Н.В., Совет по реализации в Кировской области Государствен-
ной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сель-
скохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы 
по развитию агропромышленного комплекса Кировской области, общест-
венный совет департамента. 

Членам совета подготовить предложения по усовершенствованию про-
цесса выплаты повышенной ставки субсидии. 


