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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН

распоряжением департамента сельского хозяйства и продовольствия 

Кировской области

от 08.09.2014 № 63
РЕГЛАМЕНТ

	работы комиссии по конкурсному отбору в 2014 году объектов социальной и инженерной инфраструктуры сельских поселений для включения в подпрограмму «Устойчивое развитие сельских территорий  Кировской области на период 2014 – 2020 годов» государственной программы  Кировской области «Развитие агропромышленного комплекса» на 2013 – 2020 годы



1. В соответствии с настоящим Регламентом в 2014 году готовятся и проводятся заседания комиссии по конкурсному отбору объектов социальной и инженерной инфраструктуры сельских поселений для включения                            в подпрограмму «Устойчивое развитие сельских территорий Кировской области на период 2014 – 2020 годов» государственной программы Кировской области «Развитие агропромышленного комплекса» на                  2013 – 2020 годы (далее соответственно – Комиссия, конкурсный отбор).

2. Председатель Комиссии (в случае его отсутствия – заместитель председателя Комиссии):

2.1. Организует работу Комиссии, проводит ее заседания.

2.2. Осуществляет контроль за исполнением принятых Комиссией решений.

3. Секретарь Комиссии:
3.1. Осуществляет подготовку материалов к заседаниям Комиссии.
3.2. Оповещает членов Комиссии о месте, дате и времени заседания и вопросах, предлагаемых к рассмотрению, направляет им копии необходимых документов.
3.3. Регистрирует присутствующих на заседании.

3.4. Ведет протоколы заседаний Комиссии.
3.5. Готовит проект распоряжения Правительства Кировской области об утверждении итогов конкурсного отбора.
4. Заседания Комиссии проводятся, как правило, в служебном кабинете её председателя. В случае невозможности председателя Комиссии принимать участие в заседании, его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
5. Комиссия правомочна принимать решения, если на её заседании присутствует не менее пятидесяти процентов общего числа членов Комиссии.

6. Принятие решения членами Комиссии путём проведения заочного голосования, а также делегирование ими своих полномочий иным лицам не допускается.

7. Комиссия принимает решение открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него проголосовало более пятидесяти процентов членов Комиссии (включая председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии и секретаря Комиссии), присутствующих на её заседании.
8. Решение Комиссии оформляется протоколом, который в течение 10 рабочих дней после проведения конкурсного отбора подписывается членами Комиссии, присутствующими на заседании, и утверждается председателем Комиссии.
___________
